历史文化学院本科毕业论文管理规定

说明：本规定依据学校本科毕业论文指导手册并结合学院专业实际制定，为历史文化学院本科毕业论文的一般性规范。

一、论文指导任务
1、指导任务安排

（1）毕业论文工作每年10月启动，毕业年级学生可自主选择指导教师（历史学、世界史专业）；也可由专业教研室进行安排（博物馆、旅游管理专业）。
（2）指导教师资格。指导教师应具有中级及以上职称或硕士及以上学位。

（3）指导论文数量。历史学、世界史专业教师指导论文数量，教授、副教授限5篇以内，讲师3篇以内。

二、论文工作程序

1、选题。学生应根据指导教师意见确定选题，以电子版在11月上旬提交选题审批表，并由指导教师填写意见。

2、开题。学生应在12月下旬完成开题报告，提交指导教师，并由指导教师填写意见。

3、论文撰写。学生在指导教师指导下独立进行论文撰写和修改，3月下旬向指导教师书面报告进展情况，填写中期检查表，并由指导教师填写意见。

4、论文修改和完善。根据指导教师的意见，学生应在5月下旬完成毕业论文修改并定稿。通过论文检测后，方可由指导教师写出评语，评定成绩。

三、答辩组织及流程
1、答辩组织
（1）各专业应5月下旬进行答辩分组并将分组情况上报学院。
（2）答辩小组由3人组成，历史学、世界史专业各答辩小组组长须由教授担任，博物馆、旅游管理专业答辩小组组长原则上也应由高职称教师担任。
（3）教师不参加本人指导的论文答辩。

2、答辩时间、地点、记录人等根据学校要求，由学院统一安排。
3、答辩流程及注意事项。见《历史文化学院本科毕业论文答辩程序及注意事项》。

四、成绩评定与论文提交

1、成绩评定
毕业论文最终成绩由指导教师成绩和答辩小组成绩两部分组成，分别占40%和60%。

成绩评定标准，见《历史文化学院本科毕业论文成绩评定标准》。
2、论文提交

毕业生应在答辩后一周内上交论文文稿，并按学校要求上传论文。

3、存档及管理

毕业论文提交后，教学办公室应及时将论文存档管理。

五、论文规范
1、注释规范
见《历史文化学院本科毕业论文引文注释规范》和《历史文化学院本科毕业论文参考文献标列示例》。
2、格式规范

（1）封面：使用学校统一提供的格式。

（2）目录。

（3）中文摘要页：摘要是对毕业论文主要内容、观点的概括，一般为150——300字；摘要为3——5个。

（4）英文摘要页：论文题目、摘要、关键词。
（5）正文。一般不少于7000字。字体、版式、标号等，按照学校统一规定。

（6）参考文献页。

（7）表格装订。应按顺序装订于论文后。依次为：选题审批表、开题报告、中期检查表、指导教师评分表、答辩表。
3、排版格式。按照学校毕业论文指导手册的要求执行。见《历史文化学院本科毕业论文（设计）排版格式》。
本规定未尽事宜，参见《历史文化学院本科毕业论文（设计）工作细则》。

本规定由历史文化学院教学委员会和毕业论文指导小组负责解释。

